
 

 

 

Resolución de la Comisión Seleccionadora para la calificación definitiva y propuesta de 

selección de candidatos. 

Siendo las 09:30 horas del día 27 de mayo de 2025, se reúne, en la Delegación de Acción 
Social del Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, la Comisión Seleccionadora, con el objeto 
de una vez finalizado el procedimiento de entrevistas competenciales, valorar las mismas 
conforme a la cláusula NOVENA de las bases. 

1. Procedimiento de entrevistas con los siguientes candidatos/as convocados en 
orden alfabético y de llegada, con la siguiente puntuación: 
 

 LISTA DE ENTREVISTADOS 

 APELLIDO 1º  APELLIDO 2º NOMBRE P. ENTREVISTA 

FERNÁNDEZ AHUMADA JUAN MANUEL 5 

GALLARDO LÓPEZ Mª ALMUDENA 5 

SÁNCHEZ BERNAL LUCÍA 4,8 

CHAVES RUBIALES Mª DEL AMOR 4,5 

JAÉN CANTIZANO JESÚS 4,5 

MENACHO TRUJILLO LAURA Mª 4,5 

CEBRIAN MUÑOZ LAURA 3,5 

MATEO GARCÍA RAQUEL 3,5 

SEVILLA BRENES VIRGINIA 3,5 

MUÑOZ PIÑA LUCÍA 3 

ORTEGA SÁNCHEZ Mª BIBIANA 3 

PÉREZ ARCHIDONA Mª CARMEN 3 

ROMO JAÉN ANABEL 5 



 

 

ROCA MARTÍNEZ IRENE 5 

CARRERA RUIZ GEMA Mª 5 

GALÁN CUBILLO 
FRANCISCO 
JAVIER 

5 

 

 

2. No se presentan a la entrevista los siguientes aspirantes: 
 

 LISTADO NO PRESENTADOS 

 APELLIDO 1º  APELLIDO 2º NOMBRE P. ENTREVISTA 

BALLESTEROS CABALLERO NOELIA NO PRESENTADA 

BENÍTEZ PALOMEQUE LAURA NO PRESENTADA 

CABELLO AZOFRA ADELAIDA NO PRESENTADA 

CABELLO FRANCO MACARENA NO PRESENTADA 

FERNÁNDEZ DEUDERO Mª JESÚS NO PRESENTADA 

FERNÁNDEZ ESCOLAR CARMEN Mª NO PRESENTADA 

FLORIAN DE LA ESCALERA MARINA NO PRESENTADA 

GARCÍA LAMELA DAVID NO PRESENTADO 

GARCÍA PORRAS Mª JESÚS NO PRESENTADA 

MARICHALAR VILLAR BORJA NO PRESENTADO 

MORALES CORTIJO MARIA NO PRESENTADA 

PERALTA ESPINOSA LIDIA NO PRESENTADA 

RODRÍGUEZ PÉREZ VERÓNICA NO PRESENTADA 

SÁNCHEZ MORALES ELISABETH NO PRESENTADA 

 

 



 

 

3. Una vez finalizado el proceso de selección la Comisión establece el siguiente listado 
por orden de puntuación obtenida: 
 

 

PUNTUACIÓN FINAL 

 APELLIDO 1º  APELLIDO 2º NOMBRE TOTAL 

FERNÁNDEZ AHUMADA JUAN MANUEL 15 

GALLARDO LÓPEZ Mª ALMUDENA 15 

SÁNCHEZ BERNAL LUCÍA 14,8 

CHAVES RUBIALES Mª DEL AMOR 14,5 

JAÉN CANTIZANO JESÚS 14,5 

MENACHO TRUJILLO LAURA Mª 14,5 

CEBRIAN MUÑOZ LAURA 13,5 

MATEO GARCÍA RAQUEL 13,5 

SEVILLA BRENES VIRGINIA 13,5 

MUÑOZ PIÑA LUCÍA 13 

ORTEGA SÁNCHEZ Mª BIBIANA 13 

PÉREZ ARCHIDONA Mª CARMEN 13 

ROMO JAÉN ANABEL 12,85 

ROCA MARTÍNEZ IRENE 12,77 

CARRERA RUIZ GEMA Mª 12,5 

GALAN CUBILLO FRANCISCO JAVIER 12,1 

 

La Comisión de Selección remitirá a la Presidencia del Consejo de Administración de 
COMUJESA, como órgano competente para proponer el nombramiento, la relación con 
todas las candidaturas que hayan superado el proceso ordenadas de mayor a menor 
puntuación, proponiendo la selección los/as candidatos/as con mayor puntuación. 

 



 

 

Tal y como establece la base DÉCIMO CUARTA "Los aspirantes que hayan superado el 
proceso pasarán a formar parte de una bolsa de empleo por orden de la puntuación total 
finalmente obtenida, de mayor a menor, para la cobertura de posibles bajas de las 
personas que estuvieran ocupando el puesto de educador/a social producidas por 
incapacidad temporal, vacaciones o cualquier otra circunstancia". 

 

La Comisión Seleccionadora 

 

 


